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I/ U'Orientation, la réorientation se construisent par chacun, chacune, par ies parents,
avec le concours des professeurs, des conseillers d’orientation, les CIO.

Les dirigeants du club Rugby par leur formation, leurs relations professionnelles, leurs
professions, peuvent apporter leur contribution, ¢’est du moins leur ambition.

Les réalisations de I'année 2014/2015 et 2016 ont consisté 3 établir des relations avec des
organismes de formation: Lycées professionnels, Instituts des métiers de I'artisanat,
participation a des Forums sur 'emploi, a des colloques sur 'emploi, I’évolution des métiers
qui offrent des perspectives actuelles et futures.

Il / Chacun connait les modifications territoriales.

Val de France est devenu Roissy Pays de France soit 340 000 habitants.
L'Aéroport de Paris est devenu AEROPORT.

Estimation des emplois sur la plate- forme de Roissy : 86 000 emplois.
Paris Nord : 20 000.

Le Bourget Parc des expositions : 4 500 emplois.

Eurocopter, venant de la Courneuve, s'implante 3 Dugny. Des im@&ntations d’activités sont
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détente, parc d'activités mixte et d’échanges internationaux, Eco quartier, Gare du Grand
Paris, 2 Gonesse ligne 17.

Europacity a Gonese
C'est un projet congu par le groupe Auchan (famille Mullies)
Investissements envisages : 3 milliards 100 millions

Projet international, Tourisme, expositions, culture, loisirs, attractions, échanges
internationaux........ ?

Nombre d’emplois annonces :

11 800 emplois prévus non dé localisables

4 200 emplois pendant la phase de construction
13 000 emplois indirects

Exemple : un emploi industriel génére 3 emplois, mais la disparition d'un emploi industriel
entraine la suppression de 3 emplois indirects.

Le projet est contesté. Du mois de mars au mois de juillet se déroulent des débats dans les

Départements du Val d'Oise et de fa Seine Saint Denis conduits sous |'autorité de la
Commission Nationale de débats publics, Cette commission doit remettre un rapport pour
que les décisions soient prises en septembre 2016.

Si le projet est retenu en I'état, ou modifié, le début des travaux est annoncé pour 2019 :
ouverture annoncée 2024 : pour les Jeux olympiques si la France est retenue et pour
I'exposition universelle 2024,

Selon les prévisions ce sont 80 métiers qui seraient exercés sur le site.

En phase de construction sont concernés les métiers liés au gros ceuvre, terrassement,
réseaux divers, aménagements intérieurs.

En phase d'exploitation :

Les métiers du commerce 48 %, culture 4 %, loisirs 11%, hotellerie restauration 24%,
prestations extérieures 10% auxquels s’ajoutent les métiers d’accueil.

Les métiers liés au fonctionnement, a la maintenance, a I'exploitation feront appel a des
compétences techniques, aux technologies en constante évolution.



il Remarques

Quels que soient les champs d'activités une caractéristique se dégage pour tous ces emplois
« la relation a autrui », c’est & dire la capacité a travailler avec les collégues, @
échanger, a comprendre, se faire comprendre, relation aux clients, aux visiteurs;
comprendre « la consigne », l'interpréter, I'appliquer, savoir prendre des initiatives. Il est
souligné que se faire comprendre suppose de parler clairement, distinctement «la
technique, les métiers nous pouvons leur apprendre, mais la qualité des comportements
qui est capitale nous ne savons pas faire » disent les employeurs.

Dans toutes les activités professionnelles il est souligné I'importance pour les salariés d’étre
bilingue, trilingue, c'est a dire maitriser les 800/2000 mots (voir plus) indispensables, liés aux
professions concernées.

Les futurs apprentis, dgés de 15 a 25 ans, par « Erasmus », effectueront leur formation
professionnelle en partie dans un pays autre que la France: Italie, Espagne, Allemagne,
Angleterre.... Des expériences sont actuellement en cours. Au vu du bilan, ces formes
d’apprentissage en alternance se développeront.

Europa city : si le projet est retenu

Répartition des emplois, annoncés, par niveau de qualification.
BAC plus 3, plus5: 11% 1 298 emplois

BAC plus 2 : 4% 1652 emplois

CAP BAC 175 % 8 840 emplois.



IV / Conclusions provisoires

Nous avons recueilli ces informations au cours de nos différentes rencontres, participations a
des forums, a travers différents documents, ainsi que par des entretiens avec des
représentants d'entreprises et divers organismes : rien n’est définitif

Actuellement des établissements de formation supérieure ont des places vacantes !

Nous recueillons des informations et les portons a la connaissance des jeunes Rugbymen, a
la connaissance de leurs parents, tuteurs, pour que nos jeunes du club sachent que des
perspectives d’emplois existent, existeront mais c'est a chacun d’eux, a leur parents, dés
maintenant, de préparer, saisir les opportunités.

A suivre

La responsabilité des dirigeants du club est de créer les conditions pour que chaque
joueur, joueuse de rugby atteigne ses ambitions sportives, mais également de tracer
des perspectives pour leurs ambitions professionnelles dans un contexte
environnemental en pleine transformation.

Les équipements, les perspectives existent, maintenant c’est sur la pelouse que cela
se déroule !

Pour la Commission Orientation Formation Professionnelle :

Yvan Ducos, Stéphane Boureghda , membres du Comité Directeur
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